ievaluar la eficiencia

SRR SR
lElabcrar un documento
ds Estrategia de
Cobertura parxa leos
servicios de educacitn
hAdsica con apego a
criterios normativos
establecidos con el
fin de estar en

condicicnes de hacer
un seguimiento puntual
de ésta para los
préximos 3 afios.

i
f
i maestro que integre

i 1os indicaderes
| relevantes para

"Identlflcar los'

‘Desarrollar

‘Desarroliar

Defznlr un documento

IkMa CANTO PERA
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requerimientos
informativos y
fuentes para la
elaboracion del
documento

informacién del
Capituleo I. Indicador
de Desempefic:
Cobertura de

Educacién Bésxca
Desarroliar

informacién del
Capitulo II. Factores
eriticos en la
definicién de metas
d bertura

informacién del
Capitule III. Metas
de Ccbertura 2016~
2021, y Anexos
visto Buenc de
Documento de
Egtrategia de
Cobertura

'Blabarar una matrlz
con los indicadores
definidos en el POA
{Plan Operativo

Blabhorod
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Documanto

09-01-2017 ! 13-01-2017 100 3
} ! Cobertura
|
13.01-2037 | 10-05-2017 | 100 % ; Docunento
jCobertura
15-05-2017 | 19-05-2017 100 % | pocumento
| Copertura
|
22-05-2017 26-05-2017 100 ¢ Document
: i . Cobhertura
22082017 | 26-05-2017 | 100 % | Documento
i ! ' Cobertura
67-08-2017 | 25-08-2017 | 100 % Matriz de
; .
",
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2017
27 Tpefinir les | 28-08-2017
indicadores :
relevantes que ! ;
permitan la ;
evaluacién de : :
eficiencia y eficacia i
del fondo federal en !
base a la Matriz de
Indicadores
37 'Elaborar las fichas
técnicas de los
indicadores
relevantes ;
&7 Revisién y Visto |
Buenc de Documento :
_waestro Indicadores | [ ]

18-09-2017
" cobertura y
" Terminal

T 06-11-2017 30-131-2017

USEBEQ

'”27-10~§51ﬁm§ ) "7 100 % Ficha Tecnica

SECRETAR

LA TONTEN

15-0%-2017 . 100 %  Indicadores relevantes

Indicadoraes

Eficlencia

100 %C Fichas Técnicas de Indicadores
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TNG., IRMA CANTU PERA LIcC. THELMANPRTRICIA GALTICTA SAMAND

Elabord

Aurorizo




Programa de Aspectos Susceptibles de Mejora 2017

Documento de Trabajo Interinstitucional e Intergubernamental

Reporte de avance "Cuarto trinestre"

I-BNE-Z2018




Programa de Aspectos Susceptibles de Mejora 2017
Documento de Trabajo Institucional
Reporte de avance "Cuarto trimestre”
11-ENE~2018

QUERETARO 5 .

TR

USEBEQ
LIC, THELMA PATRICIA GALICIA SAMANO

FONDO DE APORTACIONES PARA LA NOMINA EDUCATIVA Y EL GASTO OPERATIVO

i " S
El Elaborar un Instructivo 1 Eﬁfrevistar a los 21-03-2017 ‘27—03~2017 i Instructivo de trabajo POA y
i que asegure el avance del responsables del i | i PR
DA Estatal (Plan procedimientec de ' !
Cperative Anual) y PA seguimiento al avance ;
: ] Federal (Plan aAnual). del POA y PA : ]
i | Y Blaborar una tabla de | 21-03-2017 [27-03-2017 ] 100 % ' Instructive de Trabajo POA y
5 descripeidn de : i : PA
b . povividades [ » |
i 3 Elaborar el documento | 02-05-2017 : 26-05~2017 | 100 % instructive de Trabajo POA ¥
‘ 7 que describe el l : : PA
o . instructivo N ;
I i 4 Revisar y autorizar 29-05-2017 i02—06~2017 : 100 % Instructivo de Trabaije POA vy
k ! el instructivo ! : PA
5 TElaberar un Imstruetive |1 Documentar las 0576502017 1 07-03-2017 | 106 % Instructivo de Trabajo
% para el seguimiento a la actividades % % | Bvaluacién FONE y Seguimiento
{ Evaluacién Especifica de realizadas por las I ‘ ! PASH
i besempefioc del FONE y PASM areas responsables % ! |
é derivado de la misma. del seguiniento & la ! i '
? ’ evaluacién FONE y al '
| PASM | 3
; 2 'Elaborar un mapa 1 07-02-3017 | 21-03-2017 Io100 % © Instructivo de Trabajo
E conceptual que H @Evaluacién FONE y Seguimiento
: incluye los j i PASM
. responsables por ! %
! actividad ; i ;
é 3 ﬁé?iéar'lé version | 21—03;2017 !29~63~2017 1 100 % ‘ Instructivo de Trabajo
é preliminar del { i fvaluacién FONE y Seguimiento
| o dmstructive L . PASH
i 4 autorizar el 02-05-2017 }31—05—2017 ! 100 % : Instructivo de Tyébajo
| instructivo ‘ ; " Evaluaci6én FONE-§ Seguimiento
S PAsH

.
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